
Entrevista 15DIARIO LA RIOJA  31.03.15  Colegios Profesionales   

«Es necesario humanizar la tecnología» 
REDACCIÓN 

Logroño. –¿Por qué una empresa 
debe contratar a un ingeniero de 
Telecomunicación? 
–El ingeniero de telecomunicación, 
al contrario lo que pueda pensar 
mucha gente, es un profesional 
muy versátil, capaz de tomar de-
cisiones de una forma ágil y efec-
tiva, con gran capacidad de traba-
jo y con gran motivación de supe-
ración. Todo ello se va adquirien-
do al superar unos estudios muy 
exigentes y después se van conso-
lidando y perfeccionando a lo lar-
go de la vida profesional. Conoce-
mos la tecnología, sabemos apli-
carla para ser más eficientes, efi-
caces y competitivos, aplicamos el 
sentido común, en definitiva lo que 
necesita cualquier empresa inde-
pendientemente sea su sector de 
actividad. 

–¿Cómo cree que valora la sociedad 
su labor? 
–Aunque también hemos sufrido 
la crisis, sobre todo en ajuste sa-
lariales, podemos afirmar orgullo-
sos que nuestro colectivo tiene ple-
no empleo. Eso se debe a que la 
sociedad y las empresas confían en 
la valía de los ingenieros de te-
lecomunicación. Además la cultu-
ra del emprendimiento está sur-
giendo con fuerza entre los com-
pañeros con unos resultados muy 
positivos, generando empleo y va-
lor, y contribuyendo así de una for-
ma diferente a mejorar la econo-
mía riojana. 
–¿A qué retos hacen frente? 
–La globalización hace que debe-
mos movernos con soltura entre 
empresas de diferentes países. Los 
idiomas, ya no sólo vale con sa-
ber inglés, son donde la mayoría 

de compañeros están poniendo 
más hincapié. Los que han deci-
dido montar su propia empresa es-
tán mejorando todas las habilida-
des comerciales, marketing y de 
comunicación para poder llegar a 
más clientes y de una forma efec-
tiva. 
–Se habla mucho de la fuga de ce-
rebros. ¿Afecta esta cuestión a los 
ingenieros de Telecomunicación? 
–La Rioja es la única CC.AA que 
no tiene una escuela donde estu-
diar la carrera de Ingeniero de Te-
lecomunicación. Es complicado 
que los que estudian o empiezan 
su carrera profesional fuera quie-
ran volver. Los profesionales IT 
están valorados muy bien fuera de 
España y en ciudades como Ma-
drid y Barcelona, con salarios más 
altos y más perspectiva de carrera 
profesional. Aún así la tierra tira 

mucho y somos un grupo impor-
tante de ingenieros de telecos que 
hemos decidido quedarnos en La 
Rioja, buscando más calidad de 
vida y renunciando a mayores po-
sibilidades de carrera profesional 
y retribuciones más altas.  
–¿Hasta qué punto una sociedad 
avanzada es una sociedad tecnoló-
gica? 
–Se habla de que en el futuro sólo 
aquellas zonas geográficas que 
apuesten por subirse al carro del 
uso de las nuevas tecnologías, tan-
to para potenciar empresas de-
nominadas de base tecnológica 
como para integrar esas tecnolo-
gías en los diferentes sectores pro-
ductivos, van a ser sostenibles, com-
petitivas y proporcionar unos em-
pleos con salarios dignos para pro-
fesionales cualificados. La brecha 
digital en las personas es cada vez 

menor, los niños ya son nativos di-
gitales, pero necesitamos que las 
empresas lo entiendan e integren 
las nuevas tecnologías. 
–¿Estamos expuestos a la tecnolo-
gía? ¿Es posible, como consumido-
res, seguir el ritmo de las continuas 
evoluciones tecnológicas? 
–Cualquier tecnología bien utili-
zada es un avance. El problema es 
cuando esta tecnología es accesi-
ble a personas, por ejemplo niños 
o adolescentes, que no están pre-
parados para orientarla adecuada-
mente. La seguridad es otro de los 
factores a tener en cuenta, un mal 
uso puede exponernos a que nues-
tros datos o los de nuestra empre-
sa sean robados o manipulados. 
Debemos humanizar la tecnología 
y controlarla, cuando sucede al con-
trario, debemos plantarnos y refle-
xionar.
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